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Reéglement Intérieur de la Commission Paritaire de
mise en place de la nouvelle Convention de
- Branche du Secteur Portuaire




Article 1- Objet :

Le présent réglement intérieur de la Commission Paritaire a pour objet
de fixer les modalités de déroulement des séances de travail de la mise
en place de la nouvelle Convention de Branche du secteur Portuaire, en
application de Ia loi 90.11 du 21 Avril 1990 portant relations de travail.

Article 2- Composition de la Commission :

La Commission est composee de Cing (05) membres de chaque partie.

Le Procés-Verbal d'installation de la Commission Paritaire daté du
11/12/2018 fait partie intégrante du présent réglement.

Monsieur BOULEDJOUIDJA Ryad et Monsjeur BOULASSEL
Noureddine sont designés par leurs pairs respectivement en qualité de
Porte-Parole de la partie employeur et de la partie syndicale.

Article 3- Lieu des Négociation

Les membres de la commission désigneront 3 chaque fois le lieu de
déroulement des rencontres.

Article 4- Conduite des travaux et quorum

Les parties conviennent que la commission ne peut siéger valablement
qu'en présence des membres désignés pour chaque partie.

En cas d'empéchement, le membre absent donne delégation a un de
Ses pairs pour le remplacer,

Les membres absents lors d’'une séance de travail ne peuvent en aucun
cas remettre en cause les délibérations convenues. '

Les portes parole expriment, chacun en ce qui le concerne le point de
vue majoritaire de sa partie. En cas d’absence du porte-parole de I'un ou
de lautre partie a une s€ance, les membres présents de la partie
concernée désignent un porte-parole de séance.

Article 5- Secrétariat technique :

Le secrétariat technique est assuré par Monsieur BENKHROUROU
Hacéne



Article 6- Procés-Verbaux

Les délibérations des travaux de la commission sont consignées dans
des Procés-Verbaux adoptés et signés par les deux parties.

Article 7- Concertation des parties et litiges

Dans le cas ol les deux parties n’'arrivent pas a s’entendre sur un ou

plusieurs points, les deux parties peuvent convenir de reporter leurs
examens a une séance ultérieure. '

En cas de désaccord persistant, les points litigieux seront soumis a la
médiation et/ou a l'arbitrage des instances compétentes reconnues

(Ministere du Travail, de 'emploi et de la Sécurité Sociale et la Centrale
UGTA)

Fait a Alger le 11/12/2018
oart snaia
Pour la partie g@_p_[gyeur Pour la partie svndicalé\

Mr BOULEDJOUIDJA Ryad Mr BOULASSEL Nourreddine




